10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Indholdsfortegnelse

Morgenmgade, hverdage kl. 8.30 - 8.560
Morgenmegde i week-ends,  kl. 10.00 - 10.20
Formiddagskaffe pa hverdage, kl. 10.00 - 10.30
Middagsmad, ca.kl. 11.50 - 12.10

Mdrgenmotion, tirsdag og torsdag kl. 9.10 - 9.40
Samtalegruppe, onsdag og f.redag. kl. 9:00 - 9.45
Fallesmgde, mandag kl. 13.00 - 13.45
Fredagsarrangement, fredag k. 13.30 - 14.30
Problemlgsningsgruppe, mahdag kl. 11.00 - 11.45
Aftenmgde, hver aften kl. 16.45 - 17.00
Afhentning af medicin pa kontoret, tidspunkter star pa dgren til kontoret
Praktiske opgaver, dagligt

Rengéring pa stuerne, tirsdag kl. 10.30 - 11.30
Beskrivelse af miljsperson

Morgenmad: hverdage kl. 7.50 - 8.20,
‘ week-ends kI.7.50 - 10.00

Eftermiddagskaffe, hverdage kl.14.30 - 15.30, week-ends kl. 14.00 - 15.30
Ga-tur, dagligt

Deltagelse i behandlingskonference



Morgenmgde pa hverdage
Tid:.  Morgenmgde kl.8.30 - kl. 8.50 (senest).

Sted: | spisestuen i E3. Der ma ikke ryges eller drikkes kaffe og the under
morgenmgdet.

Deltagere: Alle indlagte patienter, evt. dagpatienter, dagens plejepersonaler, elever
og studerende, evt. fysioterapeut og ergoterapeut.

Forlgb:
En fra personalegruppen leder morgenmadet, turnusopslag er pa kontoret.

Morgenmgdelederen tager sedlen med oversigt over personaler pa arbejde det
kommende dagn med, kontaktpersonoversigt, oversigt over dagens praktiske
opgaver, samt kuglepen med.

Morgenmgdelederen deler sangbager ud, lukker derene og er opmaerksom pa om
alle er tilstede:

Sige godmorgen, dag og dato neevnes
Evt. preesentation af nye patienter og personaler
Opleese personaler pa arbejde det kommende dagn
Lede morgengymnastik
Leese dagens program hajt
Sperge hvem (patient) der skal uddelegere dagens praktiske opgaver, give
ham/hende opgavesedlen samt kuglepen (stotte patienten undervejs)
Starte en runde, hvor alle naevner hvad deres program er i dag
Evt.: Er der noget vi skal tale om idag, seerlige heendelser ude i verden eller i
afdelingen, fx. nogen der skal udskrives, hvis der har veeret alarm, uro, eller
andet
9. Orientering fra personalet
10. Beskrivelse af en aktivitet, og formalet med aktiviteten
11.Synge en sang. Skal en patient udskrives, har han/hun ret til at vaelge hvilken,
ellers bliver patienterne indbyrdes enige om hvilken.
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Generelle formal:

At sta op til, og veere klar il et fast tidspunkt

At skabe en dggnrytme

At skabe forudsigelighed

At deltage i l@sning af feelles opgaver

At vaere med til at tage og give ansvar

At sige noget i en stgrre forsamling

At traene socialt samveer

At vaere den del af, og veere med til at styrke feellesskabet
At bryde isolation

Individuelle formél: Aftales med kontaktpersonen




Morgenmgde i week-end's

Tid: Morgenmgade kl.10.00 - 10.20 (senest).
Sted: | dagligstuen i E3. Der ma ikke ryges under morgenmgdet.

Deltagere: Patienter der ikke er hiemme pé week-end, evt dagpatienter, dagens
plejepersonale, evt. en elev eller studerende.

Forlgb:
En fra personalegruppen er morgenmgdeleder

Morgenmgdelederen tager morgenm gdeseddel, oversigt over dagens praktiske
opgaver samt kuglepen med.

Morgenmgdelederen er opmeerksom péa om alle er tilstede.

1.Sige godmorgen, dag og dato naevnes

2.Evt. praesentation af nye patienter eller personaler

3.0pleese personaler pa arbejde det kommende dogn

4.Nasvne muligheder for at benytte treeningscenter, aktivitetshus og

gymnastiksal

5.Nsevne evt. mulighed for en ga-tur, en tur ned i byen eller andet med
personalet, hvis der er mere end én personale péa arbejde

6.Sperge hvem (patient) der skal uddelegere dagens praktiske opgaver, give
ham/hende opgavesedlen samt kuglepen (Stotte vedkommende i opgaven
undervejs)

7.Starte en runde, hvor alle naevner hvad deres program er i dag, incl.
planlagte hiemmebesag

8. Evt. synge en sang, det aftales blandt morgenmg@dets deltagere.

Generelle formal:

At sta op til, og veere klar til et fast tidspunkt

At skabe en dggnrytme

At skabe forudsigelighed

At deltage i lasning af feelles opgaver

At vaere med til at tage, og give ansvar

At sige noget i en starre forsamling

At treene socialt samveer

At vaere den del af, og vaere med til at styrke feellesskabet
At bryde isolation

Individuelle formal: Aftales med kontakipersonen




Formiddagskaffe pa hverdage

Tid:  Formiddagskaffe er kl. 10.00 - kl. 10.30 (senest).

Sted: | dagligstuen i E3.
Om sommeren, i godt vejr, drikker vi kaffe pa terrassen
En kande isvand, kaffe, the og brad rettes an pa rullebordet i kokkenet af dén
patient der er ansvarlig for opgaven, evt. i samarbejde med personale.
Rullebordet kares hen til dagligstuen (om sommeren, til deren ved terrassen).

Deltagere: Alle indlagte patienter, evt. dagpatienter, plejepersonale, elever og
studerende.

Forlgb: “Ta’selv bord” fra rullebordet. Patienter kan, efter aftale med sin
kontaktperson f& kaffen bragt ind pa stuen.

Afheaengig af den enkeltes plan for resten af formiddagen, drikkes der kaffe til senest
kl. 10.30.

Generelle formal:

At have en hyggestund, hvor patienter og personaler mgdes

At skabe mulighed for at treene “small-talk” (“hvad siger man’)

At treene sig i at veere tilstede i en gruppe trods evt. forskelligheder
At medvirke til at skabe en almindelig dggnrytme

At holde aftaler

At gve sig i at tage kontakt til andre - eller ave sig i at lade veere
At traene socialt samveer

Individuelle formdl: Aftales med kontakipersonen




Middagsmad
Tid: Ca. kl.11.50, til ca. kl. 12.10.

Sted: Spisestuen i E3

Deltagere: Alle indlagte patienter, evt. dagpatienter, 2 personaler (dagens
miljgpersoner)

Forlgb:

1. Husassistenten siger “veer’s go™ , nar maden er stillet an pé rullebordet i
spisestuen

2. Dén patient der er ansvarlig for at deekke bord, setter fadene med farste ret pa
bordet '

3. Neeste ret saettes pa bordet, nér alle er feerdige med forste ret.

4. | videst mulig omfang venter alle til den sidste har spist feerdig, fer man rejser sig
og gar

5. Hver iseer sestter selv sit brugte service pé rullebordet

6. Dén patient der har opgaven med at torre bordene af efter maden, har til opgave:
1. At rydde fadene over pa rullebordets gverste hylde '
2. Saette vandkanderne pa rullebordet,
3. Seette krydderierne pé det lange smalle bord
4. Tarre bordene af med en opvredet karklud.

Dette gares evt i samarbejde med personalet

Generelle formal:

At fa middagsmad

At blive opmaerksom pé gode kostvaner og sund kost

At komme til tiden

At fa en almindelig degnrytme

At treene socialt samveer

At spise sammen med andre

At bryde isolation

At traene “small-talk” - hvad kan man tale om over middagen

Individuelle forméal: Aftales med kontaktpersonen




Morgenmotion

Tid:  Tirsdag kl. 9.10 - 9.40
Torsdag kl. 9.10 - 9.40

Sted: | gymnastiksalen

Deltagere:  Alle patienter, som kan klare stdende og gaende avelser, 1-2
personaler (dagens milj@-personer)
En fysioterapeut leder morgenmotionen

Rammer: Alle mader op i egnet tej. Morgenmotion foregar med bare fadder, eller i
sko beregnet til indendgrs brug

Indhold: Let og alsidig bevaegelse for hele kroppen til musik.
Herved opnér deltagerne bedre:
* Balance
* Koordination
* Smidighed
* Kondition
* Styrke

Generelle formal;

At fa rert kroppen

At treene socialt samveer

At daempe uro og angst

At bryde isolation

At have en almindelig degnrytme

At gve koordination af muskler

At deltagerne, via beveegelse og aktivering af kroppen opnar:
* gget energi og @get velveere
* gget kontakt til kroppen
* gge styrke og udholdenhed

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen




Samtalegruppe

Tid: Onsdag kl. 9.00 - 9.45
Fredag kl. 9.00 - 9.45
Sted: Spisestuen i E3
Deltagere: Indlagte patienter i E3, og evt. ambulante patienter(kortvarige forlab)
Man starter i samtalegruppen efter at have deltaget i ét feellesmade, og
efter aftale med kontaklpersonen.
Gruppen far gangen fer at vide néar et nyt medlem starter.

Gruppeterapeuter: 2 uddannede personaler ansat i afsnit E3:
* Afdelingssygeplejerske AnneGrethe Frederiksen
* Overlaege Hilmar Christensen

Rammer: Gruppen sidder pa stole i en rundkreds, uden bord imellem. Der ma ikke
ryges eller drikkes kaffe og the i samtalegruppen.
Der kéan vaere en observater tilstede uden for kredsen.
Vedkommende deltager ikke i samtalen. Det vil altid veere en person der er
knyttet til E3, fx. en elev, ny personale eller lign.

Forlgb:

1. Darene lukkes kl. 9.

2. Der er ikke en fast dagsorden for gruppemadet. Enhver har ret til at sige
noget i gruppen, der er ingen emner der ikke kan tales om.

3. Gruppeterapeuterne er med til at styre mgdet, stotte den enkelte i at sige
noget, eller stotte den enkelte i at afgreense sig, samt hjaelpe med at

treekke generelle udsagn ud af samtalen.

4. Gruppeterapeuterne kan veelge at tage et emne op i gruppen, hvis de
finder det relevant

5. Gruppeterapeuterne afslutter mgdet kl. 9.45

Generelle formél: At dele erfaringer med andre
At gve sig i at seette ord pa tanker og folelser
At gve sig i at saette graenser
At kunne veere tilstede selv om man har det darligt
At have et terapeutisk forlgb
At traene sociale feerdigheder
At fa en oget selvforstaelse
At lytte til andre
At vaere en del af en gruppe
Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen 6




Faellesmgde

Tid: Mandag kl. 13.00 - 13.45.

Sted. Spisestuen i E3

—_—

Deltagere:  Alle indlagte patienter i E3, evt. dagpatienter, plejepersonale,

Rammer:

Forigb:

afdelingens laeger, afdelingens ergoterapeut, fysioterapeut og
psykolog.

Bordene er sat ud til siden, man sidder pa stolene i en rundkreds.

Det planlaegges pa morgenmadet, hvilke 2 patienter der stiller stolene
klar.

Der mé ikke ryges, drikkes kaffe og the under Feellesmadet.

En fra personalegruppen er ordstyrer. Vedkommende tager
dagsordenen med ind til Faollesmadet. Dagsordenen haenger pa
opslagstavlen pa den lange gang. Der deles sangbager ud. En fra
personalegruppen er referent, vedkommende tager referatbogen med
tii Faellesmadet (den star pa reolen i ryger-opholdsstuen).
Ordstyreren lukker d@rene, og falger dagsordenen:

1. Velkommen - preesentationsrunde

2. Straek og bevaegelse

3. Gensidig orientering og meddelelser

4. Evt udskrivelser i den kommende uge

5. Gennemganyg af referat fra sidst

6. Dagsordenspunkter

7. Klokken 13.40: Afslutte med en sang

Generelle formal:

At bidrage til trivslen i afdelingen

At gve sig i at tage aktuelle emner op, evt. problemer, der berarer afdelingen
At holde sig orienteret om forhold der har betydning for afdelingen, ix.
“Goddag og farvel” til nye patienter og personaler, evt. aendringer eller
aflysninger m.m

At have indflydelse pa hverdagen i afdelingen

At veere en del af patient-/personalegruppen

At have en almindelig degnrytme

At gve sig i at veere sammen med andre

At lytte til andre

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen




Fredagsarrangement

Tid:  Fredag kloken 13.30 - 14.30

Sted: Aftales fra gang til gang, afheengig af aktiviteten.
Kaffen drikkes oftest i E3’s spisestue, om sommeren i godt vejr pa terrassen.

Deltagere:  Alle indlagte patienter, evt. dagpatienter, 2 personaler (dagens
miljepersoner), evt. fysioterapeut og ergoterapeut.

Forlab: 1. Klokken 13.00: kaffe og the laves af dén der har pataget sig
opgaven til morgenmadet. Rullebordet daekkes med kaffe, the,
isvand, porceleen og servietter. Kage, boller eller andet brgd seettes
pé fad, deekkes over med et viskestykke og seettes pa rullebordet.

2 Klokken 13.30 - 14.00: feelles aktivitet, denne er planlagt pa
morgenmgdet om torsdagen.

3. Klokken 14.00 - 14.05: rygepause, samtidig med at der deekkes
bord (evt sammen med en personale)

4. Klokken 14.05 - 14.30 drikker vi feelles kaffe.

Pargrende er velkomne til at deltage den sidste halve time.

Generelle formal:
At skabe en hyggelig afslutning pa ugen
At gnske hinanden en god week-end
At deltage i en feelles aktivitet
At tage medansvar for at arragementet bliver gennemfart
At deltage i en social sammenhgeng
At treene dagligdags feerdigheder
At bryde isolation
At have en almindelig degnrytme

Individuelle forméal: Aftales med kontakipersonen




Problemlgsningsgruppe

Tid:  Hver mandag kl. 11.00 - 11.45

Sted: Samtalerummet i afdeling E3

Deltagere: Indlagte patienter pé afdeling E3 deltager, og bliver tilmeldt efter aftale
med deres kontaktperson.
2 personaler:*Anne Kirstine Holdgaard, sygeplejerske
* Susanne Bendix, sygeplejerske

Rammer: Deltageme i gruppen sidder ved et bord i samtalerummet
Der ma ikke ryges i gruppen

Forlgb: 1. Gruppen mgdes i samtalerummet

2. Der begyndes men en kort spergerunde, hvor hver enkelt
fremleegger et problem, som han eller hun gnsker at arbejde med

3. Der udveelges et problem, som gruppen arbejder med

4. Derpa giver hver gruppedeltager sit forslag til, hvordan problemet
kan lgses

5. Fordele og ulemper ved lgsningsforslagene diskuteres

6. Den bedste Igsning for den patient der er “pa”, veelges

7. Lgsningen planleegges udfert i praksis

Generelle formal:

At traene en simpel problemlgsningsmodel, som ogsé kan bruges efter
udskrivelse

At gve sig i at sige nogetien mindre gruppe

At deltage i et feellesskab

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen




Aftenmade
Tid:  Klokken 16.45 - 17.00 (senest)

—_—

Sted: Spisestuen i E3

Deltagere:  Alle indlagte patienter der er i afdelingen (d.v.s som ikke er pa et
planlagt hiemmebesag eller andet).
2 aftenvagter, samt evt elev eller studerende
Forlgb:
En af aftenvagterne er mgdeleder.
Mgadelederen tager kuglepen, kontaktpersonseddel, opgaveseddel samt
oversigt over morgendagens personaler med til aftenmadet (opgaveseddel og
kontaktpersonseddel heenger pa opslagstavien, de er fortlsbende fra om
morgenen)
Madelederen deler sangbager ud, lukker derene og er opmaerksom pa om
alle er tilstede

1. Madelederen preesenterer personalerne pa arbejde

2. Evt. preesentation af nye patienter

3. Madelederen lzeser kontaktpersonsedlen hgjt for om aftenen

4. Madelederen lseser op hvem der er pa arbejde det neeste dagn i E3

5. Den patient der har meldt sig til opgaven, uddelegerer aftenens praktiske
opgaver

6. Evt. * Er der emner der skal tages op, fx. forslag til aktiviteter om aftenen,
hvis der har veeret alarm uro eller andet

7. Synge en sang

Generelle formal:
At medvirke til at skabe en almindelig degnrytme
At deltage i losning af feelles opgaver
At have medindflydelse pa, og medansvar for aftenens forleb
At skabe forudsigelighed og tryghed
At sige noget i en forsamling
At vaere med til at tage og give ansvar
At treene socialt samveer
At veere en del af, og veere med il at styrke feellesskabet
At veere klar til et fast tidspunkt
At bryde isolation

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen

10



Afhentning af medicin pa kontoret

Det fremgar som en del af behandlingsplanen, om man far medicinsk behandling, og
hvornér det i givet fald skal tages.

Tidspunkter for medicinindtagelse star oplyst pé daren ind til personalekontoret.

P& morgenmadet oplyser personalet, hvem der er ansvarlig for medicinuddeling
resten af dagvagten.

P4 aftenmadet oplyser personalet hvem der er ansvarlig for medicinuddeling til aften
og nat.

1. Man gar op pa kontoret i det oplyste tidsrum for medicinudlevering

2. Medicinen udleveres af den ansvarlige personale foran medicinskabet.

3. Medicinen indtages pa kontoret med vand til. Der er vand, glas og rerepinde ved

siden af medicinskabet, s& hver enkelt patient selv kan forsyne sig.

Skal man have medicin pa andre tidspunkter end de fastlagte, og skal man have
medicin udover den daglige dosering, fx. p.n.-medicin (medicin efter behov), er det
altid efter aftale med kontaktpersonen, og det vil i videst mulig omfang veere
kontaktpersonen, der administrerer det.

Generelle formal med at hente medicin pa kontoret:

At huske at tage sin medicin

At man selv er ansvarlig for at huske medicintider
At overholde aftalte tider, huske klokkeslet

At indgé aktivt i egen behandling

At tage kontakt til personalet

Individuelle formal med at hente medicin pa kontoret. Aftales med kontaklpersonen
11



Praktiske opgaver

Hver dag er der forskellige praktiske opgaver der skal gares, fx. kaffebrygning,
borddsekning, lave frisk saft og isvand, opvask m.m.

Opgaverne uddelegeres om morgenen pa morgenmadet af den patient der har
meldt sig til dét.

Aftenopgaverne uddelegeres om aftenen pé aftenmadet af den patient der har meldt
sig til dét.

Opgaverne varetages af patienterne.

Man melder sig til at tage den eller de opgaver, man kan klare og overskue, under
hensyntagen til ens gvrige aftaler samt ens fysiske og psykiske tilstand. Dette
planleegges med kontaktpersonen.

Opgaverne kan evt. udfgres sammen med ens kontaktperson eller miljgpersonen

Generelle formal:

At tage et medansvar for at hverdagen fungerer i afdelingen
At vedligeholde dagligdags feerdigheder

At genoptreene dagligdags feerdigheder

At have en almindelig dggnrytme

At bryde isolation

At huske klokkeslet

At traene koncentration

At treene sig i at sige til - og fra

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen
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Rengering pa stuerne

Tirsdag kl. 10.30 - ca.11.30

2
@
Q

Man ger rent pa ens egen stue. Pa dobbeltstuerne aftaler de 2 bo-

faeller, hvordan opgaverne fordeles.

P4 gangen stiller nattevagten et rullebord med rent sengelinned og
‘handkleeder samt snavsetajssaek frem.

Miljgpersonen stiller spande, seebe, en saek med klude, stevsuger og
gulvskrubbe klar pa gangen til ki. 10.30.

1. Udluftning

2. Oprydning

3. Sengelinned

4. Tarre stov af
med vad klud

5. Handvask

6. Gulvet

1. Luk for varmen, hvis den er teendt.
2. Aben persiennen, og sluk lyset hvis det er taendt.
3. Luk vinduet op.

1. Laeg tej pa plads i kommode og skab
2. Snavset taj laegges i vasketojskurven
3. Brugt porcelaen seettes ud i kekkenet
4. Affald smides i affaldsposen ved vasken.

5. Den gamle affaldspose smides i containeren, der seettes ny i

1. Det snavsede sengetgj tages af, og kommes i afdelingens
snavsetgjkurv.
2. Der laegges rent linned pa

1. Vindueskarmen og de ting der star i vindueskarmen terres af

2. Hylden under vinduet tarres af

3. Det lille bord, kommoden og hylden under spejlet torres af,
samt tingene der star herpa.

1. Spejlet over vasken vaskes, og pudses efter med en tor klud

2 Handvasken skrubbes med svamp, og tarres godt af med en
tar klud

3. Det brugte héndkleede kommes i snavset@gjskurven, der

haenges et rent op.

1. Gulvet stovsuges

2. Gulvet vaskes kun ved behov, og efter aftale med
kontaktpersonen

13.1



Generelle formal:
At vedligeholde dagligdags faerdigheder
At tage medansvar for sine omgivelser
At holde sin stue ren
At have struktur og orden pa stuen
At vaere bevidst om varme-forbrug og el-forbrug

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen

13.2



6.
7.

Miljgperson

Funktionen som miljgperson fungerer pa alle hverdage.

| dagvagten varetages miljgperson-funktionen af én uddannet plejepersonale
og én elev eller studerende.

Om aftenen varetages miljgpersonfunktionen af én af de to aftenvagter, samt
evt. af en elev eller studerende.

Funktionen fordeles blandt personalet pa skift, saledes at personalet er
miljgperson ca. en gang om ugen pa skift.

Miligpersonen har som udgangspunkt ikke planlagt faste samtaler, mgder og
lignende, den dag man er miljgperson, men hvis situationen byder det, kan
man bytte med en kollega.

Funktionen planleegges manedsvis forud, sa god planlaegning muliggeres.
Funktionen retter sig mod alle patienter i afsnittet.

Formal:

At oppriotere og synliggere afsnittets miljgterapi

At gare personalet mere synligt og tilgeengeligt

At skabe trygge rammer

At indsamle observationer omkring den enkelte patients funktionsniveau
At indsamle observationer omkring den enkelte patients sociale feerdigheder
At forebygge konflikter i afsnittet

At statte den enkelte patient, eller en gruppe i deres miljgterapeutiske
aktiviteter

At veere rollemodel for patienter i sociale feerdigheder

At veere rollemodel for elever og studerende i forbindelse med leering i
psykiatrisk sygepleje

Opgaver:

Skabe rum for alle patienter i miljget

Deltage i de miljgterapeutiske aktiviteter i behandlingsprogrammet

Stette patienter i praktiske opgaver

Videregive observationer til patienten, til kontaktpersonen eller som skriftlig
dokumentation i sygeplejekardex

Vaere greensesaettende i miljoet

Veere realitetskorrigerende i miljget

Vaere motiverende omkring behandlingsaktiviteterne

Skabe tryghed for patienterne i afsnittet ved personale-tilstedeveerelse

Evt. arrangere feellesaktiviteter for en gruppe patienter

Bakke op om aktivitetstilbudene i Aktivitetshuset 14



Morgenmad pa hverdage

Ca. kl. 7.50 - 8.20 (senest)
Spisestuen i E3
1. Bordet er daekket med kopper, glas, tallerkner, smgreknive

2 Husassistenten har daekket rullebordet med kaffe, the, smar, bred
ost og syltetoj

3. Rullebordet fungerer som “Ta’selv-bord”

4. @nsker man havregrad eller gllebred, star det i kekkenet, s& man
selv kan hente det. Der star dybe tallerkner og skeer ved siden af

5. Hver isaer saetter selv sit brugte service pa nederste hylde pa
rullebordet

6. Dén patient der har opgaven med at tarre bordene af efter morgen-
maden, har til opgave:

1. At rydde evt. fade og kander over pa rullebordet
2. Kare rullebordet ud i kekkenet
3. Terre bordene af med en opvredet klud

Dette g@res evt. i samarbejde med personalet

Generelle formal:

At f& morgenmad

At blive opmaerksom pa gode kostvaner og sund kost

At komme til tiden

At f& en almindelig degnrytme

At treene socialt samveer

At spise sammen med andre

At bryde isolation

At traene “small-talk” - hvad kan man tale om ved morgenmaden

individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen

15.1



Morgenmad i week-ends

Tid: Ca. kl. 7.50 - 10.00 (senest)

Sted: Spisestueni E3

Forlgb: 1. Bordet er daekket med kopper, glas, tallerkner, smgreknive

2 Husassistenten har daekket rullebordet med kaffe, the, smar, brad,
ost og syltetgj

3. Rullebordet fungerer som “Ta’selv-bord”

4. @nsker man havregrad eller gllebrad, star det i kakkenet, sa man
selv kan hente det. Der star dybe tallerkner og skeer ved siden af

5. Hver isaer saetter selv sit brugte service pa nederste hylde pa
rullebordet

6. Dén patient der har opgaven med at tgrre bordene af efter morgen-
maden, har til opgave:

1. At rydde evt. fade og kander over pa rullebordet
2. Kare rullebordet ud i kakkenet

3. Terre bordene af med en opvredet klud

Dette geres evt. i samarbejde med personalet

Generelle formal:
At fa morgenmad
At blive opmeerksom pa gode kostvaner og sund kost
At komme til tiden
At fa en almindelig degnrytme
At treene socialt samveer
At spise sammen med andre
At bryde isolation
At treene “small-talk” - hvad kan man tale om ved morgenmaden

Individuelle formal Aftales med kontaktpersonen 15.2




Eftermiddagskaffe

Tid: Hverdage kl.14.30 -16.00 (senest)
Week-ends kl.14.00 - 16.00 (senest)

Sted: | dagligstuen i E3.
Om sommeren i godt vejr, drikker vi kaffe pa terassen.
En kande isvand, kaffe, the og bred rettes an pa rullebordet i kekkenet af dén
patient, der er ansvarlig for opgaven, evt. i samarbejde med personalet.
Rullebordet keres hen til dagligstuen (om sommeren, til deren ved terrassen).

Deltagere:
Alle indlagte patienter, evt. dagpatienter, plejepersonale, elever og
studerende.

Forlgb: “Ta’selv-bord” fra rullebordet. Patienter kan, efter aftale med sin
kontaktperson fa kaffen bragt ind pa stuen.

Pargrende er velkomne til at deltage i eftermiddagskaffen.
pargrende betaler 3 kr. for en kop kaffe, pengene kommes i Sparegrisen, som star
pa reolen i ryger-dagligstuen.

Generelle formal:
At have en hyggestund, hvor patienter og personaler mgdes
At skabe mulighed for at treene “small-talk” (“hvad siger man”)
At traene sig i at veere tilstede i en gruppe, trods evt. forskelligheder
At medvirke til at skabe en almindelig degnrytme
At holde aftaler
At gve sig i at tage kontakt til andre - eller gve sig i at lade veere
At treene socialt samveer

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen 16




Daglig gatur

Tid: Planleegges pa morgenmadet, varighed ca. %2 time.

Sted: Man mgdes foran kontoret

Deltagere:  Alle indlagte patienter, evt. dag-patienter, og dagens to miljgpersoner

Forlgb: 1. Nar alle er madt, planleegges i feellesskab hvor turen gar hen

2 Er der stor forskel pa hvor langt den enkelte kan ga, deles turen
evt. op i to grupper, med én personale i hver gruppe

3. Turen varer saedvanligvis max. ¥z time

Det er muligt, hvis alle er enige, at planleegge at gaturen er til kebmand eller kiosk,
hvis der er behov for at fa handlet.

Generelle formal:

At komme ud i den friske luft hver dag
At fa motion dagligt

At bryde isolation

At deempe uro

Individuelle formal: Aftales med kontaktpersonen
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Deltagelse i behandlingskonference

Tid: Torsdag kl.9.40 - 10.35 og kl. 10.55 - 11.50

Sted: |1“Det rede konferencerum” pa 1. sal eller i E3+E4’s personalerum

. Du aftaler pa forhand med din kontaktperson om du gnsker at deltage, og om
du evt. gnsker at pargrende skal deltage.

. Du planlazgger med din kontaktperson hvad i hver iseer gnsker at fa droftet
pa behandlingskonferencen.

. Efter morgenmgdet om torsdagen haenger personalet en liste op, hvoraf det

fremgar hvornar din konference er planlagt til, den vil oftest vare ca. 15-20
min. Der vil sta, hvor det foregar

Deltagere:

Dig selv, og evt. pargrende

Din kontaktperson, evt. en medkontaktperson (elev eller studerende) og din leege i
afsnittet

Evt. andre tilknyttet E3, afdelingssygeplejersken er med ca. hver 2. gang

Der vil veere deltagere fra dét distrikt du hgrer til ude i lokalpsykiatrien:
Socialradgiver, distriktsygeplejerske, og psykolog. De er tilknyttet afsnit E3, og du vil
muligvis kende dem i forvejen, fx. fra ambulante kontakter.

Evt. andre indbudte samarbejdspartnere, #x. bo-statte, hjemmesygeplejerske, eller
egen leege

Det er altid muligt at afklare med din kontaktperson inden behandlingskonferencen,
hvem der deltager i din konference, og med hvilket formal.

Generelle forméal med at deltage i behandlingskonferencen:

At fa mulighed for selv at forteelle hvordan det gar

At veere med til at planleegge egen behandling og evaluere behandlingen
kontinuerligt.

At fa mulighed for selv at fremkomme med gnsker, og dragfte dem, i forhold til fx.
behandling, indlaeggelsesvarighed, og planlaegning af opfelgning

Individuelle formal med at deltage i behandlingskonferencen:
Planlaegges med kontaktpersonen.

| de sidste par minutter af konferencen vil din kontaktizege diktere dét, | har draftet
og vedtaget til journalen, s& du selv har mulighed for at hgre hvad der bliver skrevet.
» 18



