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Kære Visitator 

 

ADHD 

På baggrund af et øget pres og lægemangel på ADHD ambulatoriet har CVI 

ændret visitationspraksis i forhold patienter, der skal udredes for ADHD. 

Målgruppeafgræsningen er uændret, men interne henvisninger til udred-

ning for ADHD afvises. Hvis en patient allerede er i behandling i RHP, for-

udsætter vi, at den behandlingsansvarlige overlæge selv kan varetage ud-

redning af ADHD. 

 

Internt i CVI 

Virksomhedsplanen 2015 skal omsættes til praksis. Direktionen har besluttet, at RHP skal prio-

ritere følgende strategiske indsatsområder: 

 

Patientens ønsker og behov 

 

Kvalitet i behandlingen 

 

Effektive arbejdsgange 

 

Kompetente medarbejdere 

 

 

Direktionen har oversat dette til fokusområderne indenfor Fokus og forenkling, og er kommet 

frem til følgende: 

 

http://www.psykiatri-regionh.dk/NR/rdonlyres/907863F4-6084-437B-98D7-4B5CA62FA6DD/0/Virksomhedsplan2015_web.pdf
http://regi-intranet.regionh.dk/menu/Organisation/Maal+og+retning/Fokus+og+forenkling/Fokus+og+forenkling.htm
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Disse indsatsområder gælder for hele RHP.  

I CVI vil vi i særlig grad fokusere på følgende områder i 2015: 

 

1. Sikring af medarbejderressourcer 

 
Januar - april 

2. Ventet og velkommen 

 
April – juni 

3. Effektivisering 

 
August – oktober 

4. Lighed i sundhed  

 
Oktober - december 
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Da vi allerede har fokus på kompetenceudvikling, er vi godt i gang med det første indsatsområde. 

På baggrund af al den viden vi delte på temadagen, udarbejder Allan et overblik over kompeten-

cerne i CVI, og I vil støde på dem igen omkring jeres næste MUS. 

Sikring af medarbejdernes ressourcer handler også om ledelse. I april gennemfører Region Ho-

vedstaden en lederevaluering. I vil høre nærmere om dette i begyndelsen af marts.  

 

Fra april vender blikket mod ’ventet og velkommen’, mens vi tager fat på de to sidste indsats-

områder efter sommerferien. I vil høre nærmere, når vi kommer tættere på. 

 

 

Peter Jepsen & Allan Lohmann-Olsen 
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