
 

 

  

BYGGESTEN 6: FÆLLES SAMARBEJDS- OG UDVIKLINGSAK-

TIVITETER 

 

TJEKLISTE/INSPIRATION TIL TEMAER 

Viden om henholdsvis botilbuddets og botilbudsteamets rammer, vilkår, 
lovning og opgaver. 

• Lovgivning i forhold beboeren samtykke til støtte og behandling, selvbe-
stemmelsesret og personalets omsorgspligt. (Serviceloven, Sundhedslo-

ven og Psykiatriloven) 

• Botilbuddets/botilbudsteamets sammensætning, kompetencer og lokale 
organisering. 

• Bundne opgaver og rammer, fx i forhold til udarbejdelse af handleplaner, 
behandlingsplaner, kriseplaner, mestringsplaner mv. 

• Botilbuddets instrukser i forhold til medicinhåndtering. 
 

Fælles kendskab til og viden om øvrige samarbejdspartnere ansvarsområ-
der, rammer, vilkår, lovgivning og opgaver. 

• Myndighedsopgaver og lovgivning (herunder VUM). 

• Psykiatriske døgnafsnits opgaver, rammer og lovgivning, herunder lovgiv-
ning vedrørende tvangsindlæggelse og tvangsbehandling (Psykiatriloven) 

• Lovgivning, opgaver og ansvarsområder vedr. beboere med dom til be-
handling 

• Rusmiddelbehandleres opgaver, rammer og ansvarsområder. 
 

Fælles viden om faglige temaer. 

• Psykiatriske diagnoser og symptomer 

• Viden om misbrug og dobbeltdiagnose 

• Medicin, bivirkninger og medicinhåndtering 

• Socialpædagogiske og sundhedsfaglige metoder og tilgange. 
 

Fælles sprog og viden om recovery og rehabilitering 

• Kendskab hinandens organisationers tilgang til recovery og rehabilitering 

• Fælles sprog og kompetencer i forhold til at agere recovery-understøt-
tende i praksis om fælles beboere. 

 

Fælles sprog og viden om risikovurdering og konflikthåndtering. 

• Kendskab til hinandens redskaber og metoder til risikovurdering og kon-
flikthåndtering 

• Fælles opbygning af kompetencer i forhold til konflikthåndtering 



 Side 2  

FÆLLES VIDEN 

Har botilbud/ botilbudsteam 

en viden, vi som botil-

bud/botilbudsteam også 

kunne have gavn af? 

 

Ja:  Nej:  Inspirationskatalog: 

• Viden om psykiatriske diagno-

ser og symptomer. 

• Viden om medicin, bivirknin-

ger og medicinhåndtering. 

• Viden om rusmidler og dob-

beltdiagnoser. 

• Viden om faglige metoder og 

tilgange. 

 

Noter behov her: 

 

 

 

 

 

 

 

Har vi som botilbud og botil-

budsteam brug for fælles 

kompetenceudvikling/ viden 

fra eksterne kilder? 

Ja:  Nej:  Inspirationskatalog: 

• Fælles viden om og en ensar-

tet tilgang til recovery og reha-

bilitering. 

• Fælles kompetencer i risiko-

vurdering og konflikthåndte-

ring. 

Noter behov her: 

 

 

 

 

 

 

 

GENSIDIGT KENDSKAB 

Mangler vi viden om hinan-

dens rammer, vilkår, opga-

ver og kompetencer? 

Ja:  Nej:  Inspirationskatalog: 

• Lovgivning i forhold beboe-

ren/patientens samtykke, selv-

bestemmelsesret og persona-

lets omsorgspligt. 

• Botilbuddets/ botilbudstea-

mets sammensætning, kom-

petencer og lokale organise-

ring. 

• Patient/borgerforløbs-beskri-

velser. 

• Indhold af behandlingsplaner, 

kriseplaner, mestringsplaner 

mv. 

• Faglige metoder og tilgange. 

Noter behov her: 



 Side 3  

 Mangler vi viden om fælles 

samarbejdspartneres ram-

mer, vilkår og kompeten-

cer? 

Ja:  Nej:  Inspirationskatalog: 

• Myndighedsopgaver og -for-

pligtelser (herunder VUM). 

• Psykiatriske døgnafsnits op-

gaver, rammer og lovgivning, 

herunder lovgivning vedrø-

rende tvangsindlæggelse og 

tvangsbehandling 

• Lovgivning, opgaver og an-

svarsområder vedr. beboere 

der har dom til behandling 

• Rusmiddelbehandleres opga-

ver, rammer og ansvarsom-

råder. 

Noter behov her: 

GENSIDIG TILLID OG RESPEKT 

Har vi brug for at op-

bygge/styrke vores kollegi-

ale relationer til hinanden? 

 

 

 

 

 

 

Ja:  Nej:  Dette kan med fordel vurderes ud 

fra en gensidig evaluering af prin-

cipperne for en god samarbejds-

kultur: 

 

• Imødekommenhed 

• Respekt 

• Fællesskab 

• Anerkendelse 

• Ærlighed og mod 

 

• Fælles mål og opgaveløsning 

• Tværfaglig helhedsorienteret 

indsats 

• Gensidig viden og kendskab 

• Forpligtende samarbejde 

• Nysgerrighed og åbenhed 

 

Noter behov her: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Har vi brug for at forbedre 

kommunikationen, respek-

ten og tilliden til hinanden? 

Ja:  Nej:  

Noter behov her: 

 

 

 

 

 

 

 

 


