Kommissorium for Forskningsudvalget (FU) BUC,
RHP

Formal
FU har til formal at skabe synergi mellem forskning og klinik, samt at kvalificere forskningsstrategien.

Ansvar og mandat
FU har ansvaret for og mandat til at traeffe beslutninger om forskningsstrategi og -handlingsplaner for BUC.

FU er forpligtet til at traeffe beslutninger i henhold til den til enhver tid geeldende forskningsstrategi.

FU har ansvaret for at skabe en platform for drgftelser af udfordringer og muligheder hvad angar klinik i
forskning og forskning i klinik.

FU skal inddrage brugernes perspektiv i beslutninger og prioriteringer.

Nar FU tager stilling til nye kliniske projekter i BUC, laegges der seerlig vaegt pa facilitering af de projekter
som involverer forskning med patienter og/eller familier og som har implikationer for de kliniske afdelinger.

Der tilstreebes at projekter er godkendt i forskningsudvalget, inden der ansgges om eksterne fondsmidler.
Den forskningsansvarlige professor kan dog undtagelsesvis give midlertidig godkendelse af hensyn til tidsfri-
ster for at sgge ekstern stgtte.

Projekter, som startes op skal altid preesenteres i udvalget pa forhand, for at fa centerledelsens godken-
delse (skal foreligge dokumenteret sammen med anden projektdokumentation).

Opgaver
FU varetager fglgende opgaver:

e Prioritering og godkendelse af nye forskningsprojekter ud fra kriterierne 1) understgtter forsknings-
strategien samt 2) er gennemfgrlige.

e Drgftelse, prioritering og koordinering af planlagte projekter

o Drgftelse og koordinering af aktuelle/aktive projekter herunder status ved afslutning af et projekt

e Drgftelse, prioritering og koordinering af fondsansggninger.

e FU bidrager til planlzegning af konferencer og arrangementer med udenlandske foredragsholdere.

e Kommunikation af forskningsresultater ud i BUC i forbindelse med afslutning af et projekt

Endvidere har FU til opgave at understgtte samarbejdsflader mellem BUC og @vrige aktgrer i forskningen.

Leverancer
En opdateret forskningsportefglje.
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Organisatorisk reference

Forskningsudvalget ledes af den forskningsansvarlige professor, som refererer til Centerchefen. Centerle-
delsen (CL) og forskningsengagerede klinikere (primaert afsnitsledere) deltager sammen med seniorfor-
skerne. En forskningssekretaer faciliterer mgderne.

Medlemmer

e Forskningsansvarlig professor (eller lederen af forskningsenheden)
e Professor

e Centerchef

e Seniorforskere

e Forskningssekretaer

e Klinikchefer

e Udviklingschef

e Chefpsykolog

e Forskningsengagerede klinikere
e Forskningskoordinator

e Foraeldrerepraesentant

e Yngre forsker

Arbejdsform og processer

e Den forskningsansvarlige professor er formand for FU og har ansvar for dagsorden
e Centerchefen er centerledelsens primaere repraesentant i FU
e Forskningssekretaeren har ansvar for udsendelse af mgdeindkaldelser og dagsorden, samt for mg-
dereferat (som godkendes af den forskningsansvarlige professor) og udsendelse af dette til med-
lemmerne
e Seniorforskerne og den yngre forsker repraesenterer tilsammen den samlede forskningsportefglje i
afdelingen
e Klinikcheferne og udviklingschefen repraesenterer de kliniske afsnit overordnet (ambulant funktion
og dggnfunktion)
e Chefpsykologen repraesenterer den psykologfaglige
e 1-3 Forskningsengagerede klinikere repraesenterer de kliniske afsnit
e Forskningskoordinatoren reprasenterer det forskningsadministrative omrade
e Foraldrerepraesentanten repraesenterer brugerne
e Alle medlemmer af FU kan melde emner ind pa dagsordenen. Disse skal mailes til forskningsansvar-
lig professor senest 1 maned inden mgdet afholdes.
e faste punkter pa dagsordenen er:
o Orientering om de igangvarende kliniske projekter.
o Orientering om nye pataenkte projekter
o Orientering om monitorering af aktivitet og arsaftale (fx publikation, kongres, patientinklu-
sion)
o Referater fra FU skal godkendes ved efterfglgende FU mgde og derefter kan referatet laegges pa
intranettet
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Forbedringsarbejdet

FU er et netveerk af akt@rer og interessenter som drgfter og tager beslutninger om BUCs forskning. FU an-
vender som udgangspunkt ikke den model og metode for forbedringsarbejdet som er implementeret i de
kliniske afdelinger og som fokuserer pa forbedring af arbejdsgange. Men forskningen i BUC er en del af for-
bedringsarbejdet, som saetter mal, handler og fglger op, og FU bliver Igbende orienteret om udviklingen i
BUCs forskning.

Mgdestruktur
Der afholdes mgder i forskningsudvalget hver anden maned (2-3 gange pr. halvar) af 90 minutters varighed.
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